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5-"Patriménio Liquido: Conforme esclarecido em balangos anterio- Tipo de Atendimento
5 DiStribaT

res, de acordo com apurado na Demonstragdo das M do Pa-

trimonio Liquido de 2.012, e descrito em notas explicativas dos anos,
a SPDM procedeu a ajustes necessarios para se adequar ao que es-
tabelecem as Resolugbes 1305/10 e 1409/12, no que se refere ao
reconhecimento dos recursos com restricdo originarios de contratos
de gestéo, convénios publicos e outros tipos de Assisténcia Governa-
mental. O patriménio liquido atualmente nao apresenta valores, em
virtude de do do que as R 6es CFC 1409/12
(Item 11) e CFC 1305/10 (Item 12 e 15A), que enquanto n&o atendido
os requisitos para reconhecimento no resultado, a contrapartida da As-
sisténcia Governamental de Contribuigao para Custeio e Investimento
deve ser em conta especifica do Passivo, de forma que o resultado
sera sempre “zero”. Em virtude da aplicagédo das normas acima rela-

nao houve movi 4o na DMPL - Demonstragao da Mu-
tagao do Patriménio quuldo nos perlodos de 31.12.2013, 31.12.2014
e 31.12.2015, resp 3 do E if Em virtu-

Total

48.629.280

Pacientes idos - Pt em Casa 153.932
Pacientes - Atendimentos Triagem 166.948
Pacientes - Atendimentos Guiché / Presencial Alto Custo 645.555
Pacientes - Atendimentos Presenciais Municipais 692.070

8 - Relatério de Execugéao: Vide relatorio de atendimento (Nota 7). 9- Con-
tribuigoes Sociais: Por atender aos requisitos estabelecidos no artigo 29
da Lei 12.101 de 27/11/2009 alterada pela Lei 12.868/13 regulamentada
pelo Decreto n° 8.242/14 e a portaria 1.970 de 16/08/2011 do Ministro da
Salde, a Instituicio encontra-se certificada junto ao CEBAS SAUDE confor-
me processo n° 25000.055160/2010-05 fazendo jus ao direito de usufruir da
isencdo do pagamento da Cota Patronal das Contribuigdes Sociais e isen-
cao da COFINS (Contribuigéo para o Financiamento da Seguridade Social)
que também é uma contribuigdo social, de natureza tributéria, incidente so-
bre a receita bruta das empresas em geral, destinada a financiar a segurida-
de somal Em 20/08/2014 a Entidade protocclou junto ao MS seu pedido de

buigdo para o Financiamento da Segurldade Social (COFINS). : Aisen-
¢ao da Contribuigéo para o Fi to da i Social (COFINS)
esta baseada na condigéo filantropica da Entidade. Conforme classificagao
em conta especifica o0 montante no exercicio 2015 foi de R$ 555.079,76.
Tomando-se por base os recursos recebidos em 2014, esse montante foi de
R$ 578.247,70. 9.4-Trabalho Voluntario: Em 02/09/2015 o Conselho Fede-
ral de Contabilidade publicou a reviséo da Interpretagao Técnica Geral (ITG)
2002 - Entidade sem finalidade de lucros, norma que regulamenta a conta-
bilidade das entidades do Terceiro Setor. Dentre as alteragbes realizadas
na ITG 2002 encontra-se a que estabelece que o trabalho dos integrantes
da administracdo das entidades deve ser incluido como trabalho volunta-
rio. Desta forma, conforme item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo
a prestagdo do servigo ndo remunerado do voluntariado, que é composto
essencialmente por pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma impor-
tante participacdo em varias agdes realizadas pela entidade.Em 2015, o tra-
balho voluntério estatutério representou R$ 9.028,13. Em 2014 a entidade
entendeu por bem n@o mensurar esta atividade. 10-Ajuste a Valor Presente

o qual aguarda através do pi

de do reconhecimento de recellas e despesas conforme R a0 N°
1.305/13 (NBC TG 07 R1), Item 12, o resultado do exercicio tem sido
“zero” face a exigéncia do reconhecimento em contas de resultado.
Em 2015, a Instituigado recebeu repasses e outras receitas no montan-
te de R$ 19.814.504,81 e, seus recursos foram diretamente aplicados
na atividade operacional/assistencial da unidade gerenciada, corres-
pondente a R$ (21.664.419,26) considerando custos e despesas ope-
racionais no mesmo periodo. Dessa forma, se houvesse apuragao de
déficit ou superavit do exercicio, a instituicdo encerraria o exercicio
com um resultado deficitario de R$ (1.849.914,45). Esse déficit ficaria
consignado em conta especifica do ativo, denominada “valores em
negociagéo”, ao final do convénio. Esse desequilibrio financeiro pode
estar associado ao aumento da demanda de alend\mento politicas de
gestao, auséncia de recursos ou reajustes fi i ionarios

0

25000~ 153024/2014 03. Os montantes das isengdes usufruidas durante o
exercicio se de receitas e totali-
zam: R$ 2.919.554,27 Em 02/09/2015, o Conselho Federal de Contabilidade
(CFC)publicouarevisdoda Interpretagao Técnica Geral (ITG) 2002 - Entidade
sem finalidade de lucros, norma que regulamenta a contabilidade das entida-
des do Terceiro Setor. Dentre as alteragdes realizadas na ITG 2002 faz refe-
réncia que os tributos objeto de renuncla ﬁscal n&o precisam ser registrados
como se fossem devidos, bastand los nas notas explicati Em
face de Entidade ter como area de atuagéo preponderante a da Saude, tem
obrigatoriedade de cumprir o estabe\ecmo na portana 1970 de 16/08/2011,
a qual dispde sobre o p de

de Assisténcia Social na area da Saude (CEBAS—SAUDE) e traz em seu ar-

para a cobertura de dissidios coletivos, variaveis influentes para o de-
sequilibrio econémico-financeiro do Convénio. 7 - Das Disposigdes
da Lei 12.101 e Portaria 1.970 MS.: Por ser Entidade Filantrépica da
area da saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il
do artigo 4° da Lei 12.101 de 27/11/2009, alterada pela Lei 12.868/13
regulamentada pelo Decreto n® 8.242/14,tem por obrigacdo ofertar &
populagdo carente sem distingao de etnia, sexo, credo ou religido, a
prestagdo de todos os seus servigos aos clientes do SUS no percen-
tual minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a pres-
tagao dos servlgos de que trata o mclso Il, com base no somatdrio das
internagdes r e dos ater iais prestados.
De acordo com o Art. 36 da mesma portaria, a entidade que tenha sob
sua gestdo outras entidades podera incorporar nos seus servigos o
limite de 10% dos servigos prestados ao SUS pelos estabelecimentos
a ela vinculados. Em 2015 o Nucleo Assistencial Varzea do Carmo,
apresentou a seguinte produgéo:

tlgo 30 que na andlise das demonstraqoes contabeis seréo observadas prio-

-D do (DRE) o valor do beneficio fiscal
usufruido (inciso Il alinea “d”) e em Notas Explicativas o valor dos benefi-
cios fiscais usufruidos (inciso IIl alinea “C"). Para cumprir o estabelecido em
portaria, a Entidade continua reconhecendo na DRE os valores usufruidos.
9.1-Isengao da Contribuigao Previdenciaria Patronal sobre a folha de
pagamento de empregados.: Conforme descrito no item 10, face a sua
condig&o de Entidade Filantropica garantida nos termos da Lei 12.101/2009,
a Entidade usufruiu no exercicio de 2015, da isengdo da Contribuigdo Pre-
videnciaria Patronal sobre a folha de pagamento de empregados a qual se
encontra registrada em conta especifica monta em R$ 2.364.474,51. Em
2014, a referida isengao, que também se encontra registrada em conta es-
pecifica de receita, totalizou o valor de R$ 2.341.238,96. 9.2- Isengdo da
Contribuigao Previdenciaria Patronal, sohre a folha de por

do CFC No. 1.151/09 NBC TG 12).: Em atendimento as legis-
lag6es supracitadas a Entidade deve efetuar o Ajuste Valor Presente (AVP)
em todos os elementos integrantes do ativo e passivo, quando decorrentes
de operagoes de longo prazo. O valor presente representa direito ou obriga-
cao descontadas as taxas, possivelmente de mercado, implicitas em seu va-
lor original, buscando-se registrar essas taxas como despesas ou receitas fi-
nanceiras. Ao analisar os saldos contabeis dos itens que estdo compondo os
ativos e passivos nao circulantes da Entidade, a Administragao entendeu que
apenas em alguns casos de aquisig&o de ativo foi necessario efetuar o Ajus-
te ao Valor Presente, pois essas rubricas (elementos dos ativos e passivos
n&o circulantes) nao se enquadram nos critérios de aplicagao e mensuragéao
da Resolugéo 1.151/09, que aprova NBC TG 12, onde descreveremos a se-
guir, as seguintes situagdes que devem ser atendidas para obrigatoriedade
no cumprimento desta Norma: « Todas as transacdes que ddo origem aos
ativos ou passivos, receitas ou despesas e, ainda, mutagoes do patriménio
liquido que tenham como contrapartida um ativo ou passivo com liquidagao
financeira (a pagar ou a receber) que possuam data de realizagéo diferente
da data do seu reconhecimento; « As operagdes que, em sua esséncia, repre-
sentem uma saida de valores como financiamento, tendo como contrapar-
tida clientes, empregados, fornecedor, entre outros. Essa situacdo deve-se
ao fato de que o valor presente da operagao pode ser inferior ao saldo devi-
do o que, em caso de dlvida, deve ser regido pela resolugdo 1.187/09 que
a aprova NBC TG 30, que trata de receitas; e * Operagbes contratadas, ou
até mesmo estimadas, que gerem ativos ou passivos devem ser reconheci-
das por seu valor presente. 11-Seguros: Para atender medidas preventivas
adotadas permanenlemente a Entidade efetua contratagéo de seguros em

valor para cobertura de eventuais sinistros, e assim

Servigos de Terceiros.: Alsengéo da C Patronal
incide também sobre a folha de pagamento por Serw(;os de Terceiros pes-
soa fisica, por ndo haver o pagamento desses servigos no exercicio de 2015
a unidade gerenciada ndo usufruiu de tal isencéo. 9.3-Isencdo da Cont

o Principio de Contabil de Continuidade. 12-Exer-
io Social: Conforme estabelece o Art. 56 do Estatuto Social da Institui-
Gao, o exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro
e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano. S&o Paulo, 31/12/2015.

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente do Conselho Administrativo da SPDM. » Dr. Luiz Fernando Haigag DjabraianDiretor Técnico * Aline Fernanda dos Santos V. Custédio - Contadora - CRC 1SP 298.438/P-2

Ata da 24° Reuniao do Conselho Administrativo de Gestoes Delegadas: Data, Horario e Local: Ao 18/04/2016,
as 09h30, na sala de reunides localizada no 4° andar do edificio situado a Rua Doutor Diogo de Faria, 1.036 - Vila

TENEGRO), Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB),

UNAD-Unidade de

ao Dependente (UNAD), o Pront

orros Municipais de Taboao da Serra (PSM

Clementino - SP, reuniram-se os senhores membros do Conselho Administrativo de Gestoes Delegadas da SPDM
e convidados, abaixo indicados. Presengas: Profs. Drs. José Osmar Medina de Pestana, Clovis R. Nakaie, Dra.
Maria Inés Dolci e o Sr. José Eduardo Ribeiro, regularmente convocados, sob a Presidéncia do Prof. Ronaldo
Ramos Laranjeira. Auséncias justificadas: Padre Antonio Luiz Marchioni (“Padre Ticao”) e Dr. Paulo Paiva. Con-
vidados: Prof. Drs, Carlos Alberto Garcia Oliva, Mario Silva Monteiro, Nacime Salom&o Mansur, Dr. Anderson Viar
Ferraresi, Sra. Thais Pinh&o e os Srs. Enio Santos e Srs. Mateus Ferreira e Ricardo Monello - Auditores Associados
da Audisa. O Senhor Presi abriu a reunido anp ca de todos, colocou em pauta a anélise
da Ata da reunigo anterior, a qual foi aprovada por unanimidade. Apos breves comentarios sobre assuntos gerais
da SPDM, deu inicio aos trabalhos, conforme ordem do dia, informando que as a de 2015

TABOAO), os Ntcleos de Gestéo Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Es-
tadual de Analises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Atencédo Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede
de Assisténcia Supervisao Técnica da Sautde VI Maria/ VI Guilherme (VLGUILHERM), o Ambulatério Médico de
Especialidades (AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), Samu 192 - Regional Sao José dos Campos (SAMU
SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ), AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME PQ), o AME de Tabodo da Serra
(AME TABOAO), AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede - Projeto de Inclusao Educacional e
Social (PROJETO REDE), o Projeto Recomego Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagao Lucy Montoro de S.
J. Campos (C.l R LUCY) o CRATOD Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), CTO

é éutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Satude da SPDM

e relatorio da auditoria, ja foram aprovados pelo Conselho Fiscal da SPDM, Conselho Administrativo estdo sendo
submetidas & analise do Conselho de Gestéo Delegadas e segulrao para analise da Assemblela de Associados.

(INSTITUTO), a\em das unldades do Programa de Atengao Integral a Satide (PAIS) como o SAMU de Santa Catari-
na (PAIS SAMU) Sao Paulo (PAIS-SP), PAIS Administragdo (ADM) o PAIS Rede Assistencial Vila Formosa Carrao

Ordem do Dia: 1- Aprovagéo do relatério Anual da A eas r‘ com-
preendendo: Balango Patrimonial, Demonstragoes do Resultado do E: das oes do
Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados,
relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.015 Consolidado da SPDM - Associagédo Paulista para o Desenvol-
vimento da Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas Instituicdes: Hospital Municipal Vereador José
Stordpolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital
de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de S&o José dos
Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Walde-
mar C P Filho de Guarulhos (HGG), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Hospital
De Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hospital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital
Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), o

Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Florianopolis
(HE FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital Municipal Barueri Dr Francisco

(ARICANDUVA), unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PAIS AMAS Hospitalares (AMAS),
Rede Ass\stencla\ STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial - STS Perus / Pirituba,
Rede Assistencial da Vila Prudente/ Sao Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial da Pari, Belém, Tatuapé, Mooca
e Agua Rasa (PAIS PARI), o Programa de Atencéo Basica e Salde da Familia RJ (PABSF), PABSF Americana
(AMERICANA), UPA Jodo XXIIl AP 5.3 (JOAO XXIIl) -, PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro (ENG.
DENTRO), O PAIS AP 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS
Centro de Apoio Gestao da Informagao e Eventos (GEST.EVENT) e o CTI - Centro de Tecnologia e Inclus&o Social.
Dr. Ronaldo passou a palavra a Dr. Garcia que realizou a apresentagdo do Relatério Anual da Administragdo e as
Demonstracdes Contéabeis e apos breves esclarecimentos foi aberta a votagéo restando aprovada por unanimidade
o relatério Anual da i eas D des Contabeis das unidad: no ano de
2015. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a
reuni&o. Eu, Thatiane Paix&o Alves, na qualidade de secretaria desta reunido, elaborei a presente ata que segue
assinada por mim e pelo Senhor Presidente. S&o Paulo, 18/04/2.016. Thatiane Alves - Secretaria; Prof. Dr. Ronaldo

Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),Hospital ipal Dr. Benedicto Montenegro (MON-

Ramos Laramelra Presidente do Conselho Administrativo SPDM.

Parecerda &iaGeraldos AAssembleia Geral dos daSPDM- o Paulista

para o Desenvolvimento da Medicina, no exerclclo de suas fungdes legais e estatutarias (artigo 19 inciso V), reallzada
nesta data examinou o Relatérlo Anual da eas D ntabeis, comp: : Balango
F D it, D das do Patriménio Liquido, Notas Explicati-
vas e Relatorio dos Auditores Independenles da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em
31/12/2.015, Consolidado da SPDM - Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, de sua matriz, Hos-
pital Sdo Paulo e de suas Instituigdes: Hospital Municipal Vereador José Storépolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de
Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital
Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sao José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsuces-
so de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Complexo Hospitalar Prefeito
Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hos-
pital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo
Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA),
o Hospital Estadual de Florianopolis (HE FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital
Municipal Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),Hospital Municipal
Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), Pronto Socorro Muni-
cipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Prontos-Socorros
Municipais de Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Nicleos de Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo (NGA-
VC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Aten-

cao P: de Itapeva (CAPS), Rede de A53|slem.m Supervisao Técnica da Saude VI Maria/ VI Guilherme
(VLGUILHERM), o 6rio Médico de E i (AME) de Séo José dos Campos (AMESJC), Samu 192
- Regional S&o José dos Campos (SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ), AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur
(AME PQ), o AME de Tabo#o da Serra (AME TABOAO), AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede
- Projeto de Inclus&o Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto Recomego Helvetia (HELVETIA), o Centro de
Reabilitagdo Lucy Montorode S. J. Campos (CR LUCY) 0 CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Ou-
tras Drogas (CRATOD), CTOE: da isténcia Far é CEAF VIMariana (CEAF VM), o Instituto de
Ensino e Saude da SPDM (INSTITUTO), além das unidades do Programa de Atengao Integral & Saude (PAIS) como
0 SAMU de Santa Catarina (PAIS SAMU), Sao Paulo (PAIS-SP), PAIS Administragdo (ADM) o PAIS Rede Assisten-
cial Vila Formosa Carrao Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PAIS AMAS
(AMAS), Rede i - STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial -

STS Perus/ Pirituba, Rede Assistencial da Vila Prudente/ Sao Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial da Pari, Belém,
Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), o Programa de Atengéo Basica e Saude da Familia RJ (PABSF), PABSF
Americana (AMERICANA), UPA Jodo XXIIl AP 5.3 (JOAO XXIIl)-, PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro
(ENG. DENTRO), O PAISA.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA),
PAIS Centro de Apoio Gestao da Informagéo e Eventos (GEST.EVENT) e o CTI - Centro de Tecnologia e Inclusao So-
cial. Combase nas andlises efetuadas, considerando o Relatérlo dos Aumtores Independente, o parecer do Conselho
Fiscal, colocada em votago, esta leia aprova por
Sao Paulo, 19/04/2.016. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira.- F‘resmente do Conselho Administrativo da S.P.D.M..

Parecer do Conselho Fiscal: lImo. Sr. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente da SPDM - Associagao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina. Tendo em vista o artigo 46 do Estatuto da SPDM, o Conselho
Fiscal reuniu-se nesta data, examinou o Relatério Anual da Administragao eas Demonstraqoes Contabels com-
preendendo: Balango Patrimonial, Demonstragées do Resultado do
Patrimonio quu\do Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Audllores Associados,
relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.015 Consolidado da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvol-
vimento da Medicina; compreendendo as demonstragdes de sua matriz, Hospital Sao Paulo e de suas filiais, as
Instituigoes: Hospital Municipal Vereador José Storopolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP),
Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal
Dr. José de Carvalho Florence de Sao José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso
de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Complexo Hospitalar Pre-
feito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZER-
BINI), o Hospital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Mater-
nidade Dr. Odelmo Le&o Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso
Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Florianépolis (HE FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte
Serrat (H SALTO), Hospital Municipal Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti
(JURUTI),Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), Centro de Saude 1 da Vila Mariana
(CSVM), Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente
(UNAD), o Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Nucleos de Gestao Assisten-
ciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Anallses Clinicas (CEAC) da Zona

a
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Leste, o Centro de Atengao Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assisténcia Supervisao Técnica da Saude
VI Maria/ VI Guilherme (VLGUILHERM), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de Sao José dos Cam-
pos (AMESJC), Samu 192 - Regional Sao José dos Campos (SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ), AME
Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME PQ), o AME de Tabozo da Serra (AME TABOAO), AME Mogi de Mogi das
Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede - Projeto de Inclusao Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto Reco-
mego Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD
- Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), CTO Especializado da Assisténcia Farma-
céutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Satude da SPDM (INSTITUTO), além das unidades
do Programa de Ateng&o Integral a Satde (PAIS) como o SAMU de Santa Catarina (PAIS SAMU), Sao Paulo
(PAIS-SP), PAIS Administragao (ADM) o PAIS Rede Assistencial Vila Formosa Carrao Aricanduva e Sapopemba
(ARICANDUVA), unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PAIS AMAS Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS
Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial - STS Perus / Pirituba, Rede Assistencial da
Vila Prudente/ Sdo Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial da Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS
PARI), o Programa de Atencéo Basica e Salde da Familia RJ (PABSF), PABSF Americana (AMERICANA), UPA
Jodo XXIII AP 5.3 (JOAO XXIIl) -, PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro (ENG. DENTRO), O PAIS
A.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio
Gestao da Informagao e Eventos (GEST.EVENT) e o CTI - Centro de Tecno\ogla e Inclusao Social Com base nas
analises efetuadas, conslderando o Relatorlo dos suas observagdes, este
Conselho aprova as Séo Paulo, 11/04/2016 Prof. Dr. Artur Beltrame
Ribeiro; Prof. Dr. Carlos Edval Buchalla; Prof. Dr. José Cassio do Nascimento Pitta; Profa. Dra. Ruth Guinsberg.

Relatério dos Auditores Independentes: A Diretoria 1) as da SPDM -
Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina — Niicleo de Gestao Assistencial Varzea do Car-
mo, que compreende o Balango Patrimonial em 31/12/2015, e as respectivas Demonstragdes do Resultado do Pe-
riodo, das Mutagdes do Patriménio Liquido e dos Fluxos de Caixa para o exercicio findo naquela data, asslm como
o resumo das pnnclpals pratlcas contabels e demals notas plicativas. 2) da G
sobre as iaca |

dessas

is de acordo com as prétlcas contébels adotadas no Brasll e pelos

controles internos que ela como para permitir a de
vres de distorga se causada por fraude ou erro. 3) Responsabllldade dos audllo- volvimento da Med|
res il uma opini&o sobre essas

| tes para a e apr das da panhia para planejar
os procedimentos de auditoria que sao apropriados nas circunstancias, mas néo para fins de expressar uma opiniao
sobre a eficacia desses controles internos da companhla Uma audltorla inclui, também, a avallagao da adequacéo
das préticas a ea abeis feitas pela @0, bem como
a avaliagdo da das is tomadas em conjunto. Acreditamos que a evidéncia
de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido. 4) Opinido sobre as demonstra-
goes contabeis: Em nossa opiniéo, as demonstraqoes contébels acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos rel tes, a posicdo e da SPDM - do Paulista para o Desen-
a-— Nucleo de Gestao Assistencial Varzea do Carmo em 31/12/2015, o desempenho de

e os seus fluxos de caixa para o exerclclo ﬁndo naquela data de acordo com as préticas contabeis

com base em nossa aud\tona conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas
normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada
com o objetivo de obter seguranca razoavel de que as demonstra(;oes contéabeis estéo livres de distorgao relevan-

suas
adotadas no Brasil. 5) Outros Examinamos também, a demons-
tracéo do valor adicionado (DVA), referente ao exercicio findo em 31/12/2015 como informacéo suplementar pelas
IFRS que nao requerem a apresentagéo da DVA. Essa demonstragao foi a0s mesmos pi de

audnona descritos anteriormente e, em nossa opiniéo, esta adequadamente apresentada, em todos os seus aspec-

te. Uma auditoria envolve a execugéo de pr para do de ewdencwa a respeito dos
valores e divulgagdes ap nas Os pra i P do , em relagdo as
julgamento do auditor, incluindo a avaliagéo dos riscos de distorgao rels 6 inde-

pendentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o audltor considera os controles |nternos

, tomadas em conjunto.S&o Paulo - SP, 31/03/2016. Audisa
Aud\tores Associados-CRC/SP 2SP 024298/0- 3; Ricardo Roberto Monello- Contador-CT - CRC.: 1SP 161.144/
O- 3 - CNAI-SP-1619; Alexandre Chiaratti do Nascimento - Contador - CRC/SP 187.003/0-0 - CNAI-SP-1620.
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